Pasaporte para la misión.
Capítulo 1. ¡Es urgente!
1. Preguntas:
a. ¿Cuál de los desafíos mencionados te atrae más?
E2 y E3.

b. ¿Qué religión, zona, necesidad o país te está confiando Dios?
Religión cristiana de mi país según la necesidad de las personas que me rodean.

c. ¿Cuáles son tus razones?
Primero debo comenzar con los que estás cerca de mí y aún no han sido evangelizados. El Señor me indicará más adelante si tiene planes de enviarme a otro lugar.

d. ¿Qué puedes hacer ahora para bregar en pos de ese desafío?
En mi etapa como estudiante considero que debo prepararme y buscar alcanzar a los más cercanos relacionándome con ellos.

2. Estudia cuidadosamente los gráficos y los datos ofrecidos en este capítulo acerca de la tarea inconclusa.
a. ¿Qué te impacta más de las cifras dadas allí?
La gran diferencia que existe entre las personas comprometidas con la misión y quienes no han sido evangelizados.

b. ¿Piensas que la mayoría de las personas en tu iglesia conoce estos datos?
No.

3. Analiza a las personas en tu “campo misionero”.
a. ¿Dónde estarían ubicados en la figura 3?
Mundo C.

b. ¿Cómo pueden ser alcanzados?
Informándolos.






Capítulo 2. ¡Hoy es posible!
1. De la lista de los beneficios para la misión.
a. ¿Cuáles son los más importantes para ti, como misionero a corto plazo?
i. Beneficia a los anfitriones:
1. Pueden ver la atención y el interés de los misioneros.
2. Reciben ayuda espiritual y/o material.
ii. beneficia a quien envía.
1. Una nueva visión de lo que la iglesia puede y debería hacer.
2. Importante aumento del potencial para el servicio en casa y en el exterior.

b. ¿Cómo misionero de carrera?
Los mismos, pero con un mayor potencial tal y como lo indica el autor.

c. ¿Puedes añadir otros beneficios a la lista?
Si.
i. ¿Cuáles son?
Amor por las almas.

2. ¿Piensas que el entrenamiento es importante tanto para misioneros a corto como a largo plazo?
Si.
a. ¿Por qué?
Porque es algo serio lo que se está tratando. La salvación de las almas, lo cual requiere un buen desempeño.

3. Los misioneros de carrera o misioneros a largo plazo tienen algunas ventajas sobre los misioneros a corto plazo.
a. ¿Cuáles piensas que son las ventajas más importantes?
Tienen más tiempo para relacionarse con las personas y de igual manera para esparcir el evangelio.

b. Si eliges servir más tiempo en una misión, ¿qué razón darías para esa decisión?
Haberme enamorado del oficio de salvar almas para Cristo.





Capítulo 3. ¡Es un mandato!
1. Utilizando las ideas dadas en este capítulo, reescribe brevemente cómo entiendes que la “Gran Comisión” se aplica a ti.
a. ¿Qué partes y cómo se aplica a ti? Comienza con las palabras: “Jesús me dijo...” y continúa con unas cincuenta palabras más.
Jesús me dijo antes de partir que fuera con las demás personas y les enseñare de su amor por cada uno de nosotros. Y habiendo creído y aceptado su sacrificio por nosotros tome sus manifestaciones públicas por medio del bautismo y continúe capacitándolos para que vayan y alcancen a otros a fin de que cuando Cristo vuelva podamos ir y habitar con Él en sus moradas celestiales. No hemos de preocuparnos porque Él nos sustentará mientras realizamos su orden, que hasta que vuelva.

b. ¿Qué crees que Él te está diciendo a través de este pasaje?
i. Que vaya en pos de los demás.

2. ¿Qué otras ideas bíblicas te ayudan a entender la misión de la iglesia?
a. Marcos 16:14 al 16, Lucas 24:46 al 49, Juan 20:21.
















Capítulo 4. ¡Es cristiano! ¡Es adventista!
1. ¿Realmente crees que Jesús es el Hijo único de Dios, quien ofrece una salvación maravillosa que es un obsequio?
Si.
¿Es importante esto en tu vida?
Si.
¿Cómo?
Dejándome guiar por Él en mi diario vivir.
Si verdaderamente crees esto.
¿qué debería suceder?
Relacionarme diariamente con Él.
¿Cómo afectaría esto tu misión?
Él me indicará hacia dónde, a quien y de que manera ir.

2. ¿Estás de acuerdo con el singular énfasis adventista que se presentó aquí?
Si.
¿Qué parte es la más importante para ti?
Jesús es la única fuente de vida y salvación.

¿Cuál te parece la menos importante?
Ninguna.
¿Por qué?
Existe relación entre un punto y otro.
¿Qué partes piensas que son las más importantes del capítulo?
Nuestras convicciones basadas en las escrituras.

3. ¿Crees que el adventismo es una presentación más completa de Jesús?
Si.
¿Por qué?
Por sus doctrinas bíblicas.
¿Qué podrías agregar a esto?
Deberíamos de manifestar una vida basada en nuestras doctrinas.

¿Cómo se ha incrementado tu imagen de Jesús gracias a tu fe?
En gran manera, se me han abierto los ojos.

Como iglesia, ¿siempre presentamos nuestro mensaje singular cuando se refiere a Jesús?
Normalmente.
¿Qué podemos hacer para mejorar en este tema?
Verlo desde un punto de colaboración y responsabilidad como seguidores de Cristo.
Capítulo 5. ¡Es tu iglesia!
1. ¿Qué sientes con respecto a la organización mundial de la Iglesia Adventista?
Orgullo de pertenecer a una iglesia organizada.

¿Cuáles te parece que son las fuerzas de una eficiente estructura eclesiástica global para la misión?
La unión.

2. ¿En qué clase de ministerio te gustaría servir?
Evangelismo.

3. Cómo consideras llegar a ser un misionero, trata de localizar a ex misioneros y conversa con ellos sobre sus experiencias.



















Capítulo 6. Entonces ¿Por qué no?
1. ¿Cuáles son tus metas y expectativas personales para ser un misionero? Haz una lista y analízala con una persona de confianza.
a. Conocer las necesidades de cerca.
b. Relacionarme con las personas como lo hacía Jesús.
c. Sentir amor por las almas.
d. Evangelizar.

2. ¿Cuáles son tus motivos para comprometerte con la misión? Haz una lista y clasifícalos en religiosos y no religiosos.
	Religiosos
	No religiosos

	Servicio
	Viajar

	Cumplir con el mandato de Jesús
	Conocer otras culturas

	Empaparme de la misión
	Hacer amistades en otros países

	Sentir amor por las almas
	Experimentar




Pregúntate cuáles son tus motivos de mayor peso. ¿Son lo suficientemente fuertes como para sostenerte cuando enfrentes una crisis?
Si.

3. Repasa cómo Dios te llevó a sentir su llamado para la misión. ¿Estás dispuesto a confiar en su conducción? ¿Por qué no hablas con él en oración sobre este tema ahora mismo?













Capítulo 7. ¡Estás conectado!
1. Hablamos de vivir como un cristiano comprometido. ¿Qué significa esto para ti, como misionero?

Vuelve a leer la Gran Comisión (Mat. 28:18-20), y piensa acerca de cómo está demostrada la autoridad de Jesús en tu vida en forma general. ¿Cómo te llamó Jesús para “ir”? ¿Cuándo y cómo escuchaste esta invitación personalmente?

2. ¿Cómo experimento la continua presencia de Jesús en mi vida? ¿Qué disciplinas estoy utilizando generalmente para reforzar mi compromiso y amorosa relación con Jesús?

3. Utiliza la planilla de clasificación de la vida espiritual que está a continuación para evaluar tu actual condición espiritual.



















Capítulo 8. ¿Podrías usar algo de pasión?
1. ¿Cómo experimento la presencia continua de Jesús en mi vida?
Al final del día observo medito cada situación vivida y acredito la presencia de Dios en mi vida.

2. ¿Qué disciplinas estoy empleando comúnmente para reforzar mi amistad con Jesús?
Oración.

3. ¿Cuáles sugerencias dadas arriba te resultan útiles para tu vida devocional?
Un diario.
a. ¿Por qué?
Plasmar las experiencias con Jesús me hará recordar mañana que Él ha estado conmigo.

¿Existen otras prácticas que fueron beneficiosas para ti?
Si.
¿Cuáles son?
Hablar con Dios durante el día como un amigo imaginario.

4. ¿Cuál sería un plan y un programa realista, sustentable, para tu vida de devoción? Traza un bosquejo de estos y asume el compromiso de seguirlos
Escribiré un diario de mis experiencias con Dios.













Capítulo 9. Identifica las “huellas digitales” culturales.
1. En este capítulo desarrollamos una definición básica y un modelo de cultura. Cuando piensas en los tres niveles de la cultura, ¿Qué ejemplos de tu propio entorno cultural te vienen a la mente?
a. Conducta: Manera de saludar.
b. Valores y creencias: Religión.
c. Visión del mundo: Manera de tomar todas las situaciones de vida.

2. El idioma frecuentemente refleja la cultura y las experiencias de un pueblo. Por ejemplo, las personas que viven en Michigan están familiarizadas con tormentas invernales y condiciones de calles con hielo, como también con veranos calurosos y helados. Ellos utilizan la misma palabra “ice” (hielo) para las calles con hielo y para los helados. En cambio, los esquimales tienen muchos términos diferentes para distinguir entre diferentes tipos de hielo o de condiciones de congelamiento. ¿Puedes pensar en otros ejemplos similares en tu idioma?
a. La palabra puchero en el sur y centro del país se le conoce a una comida, mientras que en el norte es una manera de referirse a los gestos.

3. La cultura es un croquis total, más o menos integrado, para vivir en una sociedad dada y tiende a resistir el cambio, a menos que respuestas viejas a interrogantes básicos ya no se vean como válidas.
a. ¿Cuáles son algunas preguntas en tu sociedad que sientas que ya no tienen una respuesta adecuada y, por lo tanto, pueden llegar a ser puentes para compartir respuestas cristianas con personas de tu propia cultura?
· Hoy en día la salud es de mucho interés en la sociedad. Considero que este es un tema que conecta en la sociedad que me rodea.











Capítulo 10. Conquista tus estereotipos culturales.
1. Mira la lista de estereotipos que los occidentales y los no occidentales tienen los unos de los otros.
a. ¿Posees alguno de ellos?
Si.
b. ¿Piensas que alguno de ellos es válido?
No.
i. ¿Por qué?
Porque no conozco.

c. ¿Cómo pueden estos estereotipos llegar a ser piedras de tropiezo para un ministerio transcultural eficiente?
Actuando con una mentalidad que estos estereotipos sean ciertos cuando realmente sea lo contrario.

2. Echa un vistazo a la lista opuesta.
a. ¿Algunas de estas características son aplicables a ti?
Si.
b. ¿Cómo te sientes con respecto a la forma en que puedes ser estereotipado por las personas de la cultura de tus anfitriones?
Indefenso.

3. Cuando te mudes a tu nuevo ministerio, ¿de qué manera podrías involucrarte en la nueva cultura?
Estudiándolos primeramente y posteriormente relacionándome.

4. Piensa acerca de ti mismo y tus valores personales y culturales.

a. ¿Cuáles son los primeros cinco en cada categoría?
	Personales
	Culturales

	Servicial
	Considerado

	Responsable
	Convivir

	Amable
	Respetuoso

	Organizado
	Atento

	Amigable
	Servicial




b. ¿Cómo reflejan tus valores personales y culturales los valores bíblicos?
Con mis actos.


Capítulo 11. Prepárate para el impacto cultural.
1. El proceso de adaptación es similar a otras experiencias de cambio o transición que puedes haber tenido, por ejemplo: mudarte a otra ciudad, mudarte de casa, cambiar de escuela o perder a un amigo. Recuerda una experiencia de transición en tu vida y describe cómo te adaptaste. 
a. ¿Cuáles fueron los mayores desafíos que experimentaste?
Cuando tenía 12 años fui a vivir a Los ángeles california EUA. Aparentemente el proceso de adaptación no fue difícil ya que convivía con mis primos, lo difícil fue en la escuela, poder hacer nuevos amigos.
b. ¿Qué te ayudó a enfrentarlo?
El ser aplicado en clase me ayudo a ser aceptado por mis compañeros, posteriormente gracias a ello logre hacer algunos amigos.

2. ¿Cómo te estás preparando para el shock cultural? Confecciona una lista de algunas de las cosas que planeas hacer cuando te enfrentes con el estrés cultural.
· Orar
· Correr
· Leer
· Salir a caminar

¿Cuáles son las pocas cosas que llevarás para crear tu nuevo sentido de “hogar”?





















Capítulo 12. Comunícate a través de las barreras culturales.
1. Imágenes de misión (Hagerstown, MD: Review and Herald, 1995) es un informe en imágenes impresionante de la diversidad de la Iglesia Adventista del Séptimo Día alrededor del mundo. Las fotos muchas veces reflejan el origen cultural de quien las tomó. En la página 19 hay fotos que muestran un cartel publicitario de un Seminario sobre el Apocalipsis en Shanghai, China: un hombre solo frente a una pared de piedra monumental (los Diez Mandamientos) en el recinto de un tribunal lleno de ángeles vestidos de blanco. ¿Cómo te parece que se sienten las personas chinas con respecto a ese cuadro del juicio final? Trata de descubrirlo, si puedes. ¿Cómo pintarías este cuadro para que fuera diferente para comunicar un significado culturalmente sensible?

2. En los Estados Unidos la inmoralidad sexual se ve como un gran pecado. Los misioneros de esa parte del mundo tienden a poner el énfasis en una conducta sexual correcta. Sin embargo, en el Sur de Asia, un pecado capital es enojarse. Demasiado a menudo los misioneros occidentales están completamente desprevenidos de las implicancias de una conducta impaciente en el proceso de comunicación (especialmente con sus ayudantes asalariados).
a. ¿Cómo te sientes ante esto?
Curioso.
b. ¿Tienes algún problema en este aspecto?
No.
c. ¿Qué harás al respecto?
Informarme.

3. Observa el modelo de comunicación presentado en este capítulo.
a. ¿Estás de acuerdo con él?
Si.
b. ¿Cómo lo modificarías?
No lo modificaría.
c. ¿Cómo lo usarás para llegar a ser un comunicador más eficaz?
Siguiendo sus indicaciones.







Capítulo 13. Maneja los conflictos.
1. Repasa los cinco estilos para manejar conflictos.
a. ¿Qué estilos usaste?
2 y 3
b. ¿En qué situaciones?
El 2 en una disputa de plan de trabajo en pareja. Y el 3 en una reconciliación de 2 compañeros.
c. ¿Cuán eficiente eres resolviendo conflictos en tu propia cultura, sin crear amargura?
Me gusta y algunos compañeros me consideran bueno para ello.

2. Repasa el modo en que los principios de Mateo 18 son empleados para resolver conflictos en tu propia cultura.
a. ¿Cómo te sientes al respecto?
No tan bien ya que es poco usual.
b. ¿Puede un conflicto ser resuelto de la misma manera en tu cultura anfitriona?
Quizá.
c. ¿Por qué no tratas de analizar este asunto con alguien que conozca bien tu cultura anfitriona? Luego, tilda los principios más importantes que aprendiste.

3. ¿Cómo te sientes con respecto a los principios clave para el manejo transcultural de conflictos que debatimos en este capítulo? Escribe con tus propias palabras cómo usarás estos principios en tu ministerio para ser un agente de paz y unidad.
Buscando siempre el bien común.

Buscar reflejar el amor de Dios siendo amable y atento.











Capítulo 14. El misionero encarnado.
1. ¿Cómo te sentirías con respecto a alguien que viene a vivir en tu país y no hiciera ningún esfuerzo en absoluto para “adaptarse”?
Que no respetan mi cultura.

¿Cómo te sentirías con respecto a alguien que no solamente no hizo esfuerzo alguno para adaptarse, sino también fue casi arrogante por ser diferente, y mantenía la separación?
Insultado.

[bookmark: _Hlk494048624]¿Cómo te sentirías con respecto a alguien que hizo algunos esfuerzos básicos para ajustarse y adaptarse a tu país?
Valorado.

¿Con cuál de ellos sería más fácil hacerse amigo?
Con el que hizo algunos esfuerzos básicos para ajustarse y adaptarse.

2. De los aspectos de identificación mencionados.
a. ¿cuál sientes que será más fácil para ti?
Juegos.
i. ¿Por qué?
Porque me gusta descubrir nuevos juegos.

b. ¿Cuál será el más difícil?
Comida.
i. ¿Por qué?
Soy un poco delicado con la comida.

3. ¿Qué cosas prácticas puedes hacer para que las cosas difíciles resulten más fáciles?
Ser más empático.









Capítulo 15. Cómo aprender el idioma.
1. ¿Cuántos idiomas sabes?
Uno.
2. ¿Cómo los aprendiste?
Materno.
3. ¿Puedes utilizar los mismos principios para ayudarte a aprender otro idioma?
No.























Capítulo 16. Control de la realidad.
1. ¿Cuáles son algunas de las ideas que tienes acerca de la misión y los misioneros que probablemente sean estereotipos irreales?
Van caminando de casa en casa hablándole a las personas acerca de Jesús.

2. ¿Puedes pensar en algunas cosas que podrías hacer para desarrollar un punto de vista más realista?
Mentalizarme que se estará en un lugar distinto con personas que viven una vida cotidiana.






















Capítulo 17. Consérvate sano.
Capítulo 18. Cómo construir relaciones misioneras.
1. En este capítulo analizamos cómo hacer una buena transición en tu nueva vida construyendo un RAFT. Escribe, a continuación, ideas sobre a quién necesitas hablar, a medida que sigues cada uno de los pasos.
a. Reconciliación
i. Gracias a Dios no guardo ningún disgusto con alguien.
b. Confirmación
i. Agradecer a mis amigos por su apoyo brindado, de igual manera a ciertos hermanos de la iglesia.
c. Despedidas
i. Despedirme de mi familia.
d. Pensar en el lugar de destino
i. Lugar con falta de comodidades.
2. ¿Cómo te sientes de solo pensar que vas a “vivir en una pecera”?
Siento que seré observado y quizá criticado.

¿Cuál será tu respuesta al interés demostrado hacia tu vida personal?
Reciproca.

3. Repasa los beneficios y los desafíos de ser un misionero soltero.
a. ¿Puedes pensar en otros beneficios o desafíos que el servicio misionero ofrece a los misioneros solteros?
Enamorarse de la experiencia y dedicar su vida ser misionero. Esto podría ser tanto un desafío como un beneficio dependiendo desde el punto que se le observe.

b. ¿Qué te gustaría que se hiciera para ayudar a que el servicio misionero sea menos solitario para misioneros solteros?
Ser enviados en grupos y realizar actividades que fomenten las relaciones entre los mismos compañeros misioneros.








Capítulo 19. La familia misionera.
1. ¿Qué sugerencias para fortalecer los matrimonios misioneros te parecen las más útiles? 
· Orar juntos.
· Paseos para conversar sobre lo ocurrido.
· Eliminar todas las posibles heridas antes de ir a dormir cada noche.
¿Qué ideas adicionales puedes sugerir? Escríbelas a continuación.
· Ser detallista con la pareja.
· Preparar de cenar de vez en cuando.

2. ¿Cómo se ha manejado tu familia con transiciones importantes en el pasado?
Se preocupa el uno por el otro.
¿Qué puedes hacer para que este proceso de transición sea más fácil para tu familia?
Seguir las recomendaciones mencionadas.

3. Repasa las características de los niños de la tercera cultura.
a. ¿Cuáles sientes como las más preocupantes con respecto a tus hijos?
i. Sentido de pertenencia.
ii. Falta de estabilidad.
iii. Identificación cultural.
b. ¿Qué puedes hacer para ayudar a tus hijos a desarrollar características positivas y a manejar las negativas?
i. Mantener una estrecha comunicación.













Capítulo 20. Cómo construir relaciones redentoras.
1. Hablamos de ser testigos por Jesús.
a. ¿Quién es tu audiencia primaria en este momento?
Compañeros de clase.
b. ¿Les estás testificando? Haz una lista de tres pasos que puedas dar esta semana para agregar contactos no cristianos a tus cajas.
i. 

2. ¿Puedes recordar algún momento en que ofendiste a alguien a quien estabas testificando?
Si.
 ¿Qué harías para que ahora fuera mejor? 
No lo ofendería.

3. ¿Alguna vez sentiste que eras la boca, los pies o las manos de Dios de modo que compartir a Jesús simplemente surgiera con toda naturalidad?
Si.
a. ¿Qué sucedió?
Colportando en un consultorio dental el doctor realizaba unas facturas y estaba teniendo dificultades. Le ofrecí ayuda y acepto, con ello gané su confianza y se abrió a la plática que posteriormente testifiqué de Cristo.














Capítulo 21. Cómo preparar tu testimonio.
1. Expresa por escrito los principales detalles de tu historia. Esto te ayudará a elegir tus palabras cuidadosamente y a hacerlo atrayente.

2. Ahora, practica contando esta historia o “testimonio”. Compártelo con un amigo cristiano y pídele que te comente su reacción y que te ayude a perfeccionarlo. Luego, compártelo con un amigo no cristiano o miembro de familia y pregúntale cuál es su reacción.

3. De acuerdo con lo que sabes de tu cultura anfitriona, reescribe tu historia para hacerla interesante en esa cultura.





















Capítulo 22. Cómo conducir a alguien hacia Cristo.
Pídele a tu pastor que te dé la oportunidad de acompañarlo en un estudio bíblico de evangelismo y, si es oportuno, dar uno tú mismo.
· Actividad realizada en el pueblo de Bacame nuevo en Navojoa Sonora, donde realizo prácticas.
























Capítulo 23. Cómo ayudar al cristiano en su crecimiento espiritual.
1. Piensa acerca de tu propio viaje cristiano, y pregúntate quién te hizo discípulo y te alentó a crecer como cristiano.
a. ¿Cómo lo hizo?
Integrándome a sociabilizar con los jóvenes y posteriormente invitándome a participar.

b. ¿Qué era lo más útil?
Involucrarme en actividades, sobre todo tomarme en cuenta.

c. ¿Qué desearías que alguien hubiese hecho por ti o contigo para asistirte en tu camino a la madurez cristiana?
Enseñarme el significado de la obra misionera.

2. Encuentra un cristiano maduro de una cultura distinta a la tuya. Pídele a esa persona que te defina “madurez espiritual” y que te diga cómo se logra. Escribe su respuesta y haz la comparación/ contraste con tu propia definición.
Aquel que ha aprendido a depender de Dios.

3. Si se considera que la madurez de tu fe es la apropiada, pídele al pastor que te dé la oportunidad de ayudar a un miembro nuevo a hacerse discípulo bajo su guía.














Capítulo 24. Cómo mantenerse en forma siendo un testigo de Cristo.
Capítulo sin preguntas por contestar.


























Capítulo 25. Cómo hacer un estudio de área.
No he tenido experiencia como misionero.

























[bookmark: _GoBack]
Capítulo 26. Qué hacer en caso de emergencia.
Capítulo sin preguntas por contestar.


























Capítulo 27. Sugerencias para el viaje.
Capítulo sin preguntas por contestar.


























Capítulo 28. Regreso a casa.
1. Las siete preguntas siguientes pueden ayudarte a evaluar tu experiencia cuando regresaste de tu servicio misionero. Puedes hacer esto solo o con un amigo que haya compartido tu experiencia.

Aún no he vivido la experiencia como misionero, pero estoy interesado en descubrir la experiencia de este servicio.

1.1 ¿Qué fue lo que más te gustó de tu experiencia misionera?
1.2 ¿Qué fue lo peor que te sucedió?
1.3 ¿Cuál es la lección más significativa que te enseñó Dios durante tu servicio misionero?
1.4 ¿En cuál aspecto de tu vida percibiste los mayores cambios?
1.5 ¿Qué experiencia sola resume lo que Dios hizo a través de ti?
1.6 ¿Cuál es el mayor desafío que enfrentas al regresar a casa?
1.7 ¿Qué cosas son las que más agradeces a Dios?

2. Mientras piensas en compartir tu historia, repasa los consejos para una mejor comunicación de este capítulo. Bosqueja un informe breve que podrías dar, teniendo en mente los principios que aprendiste en este capítulo.

3. Cuando piensas en tu futuro, ¿qué cosas planeas hacer para permanecer en contacto con tu experiencia y seguir con tu compromiso con la misión?
